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“Health Care Intelligence” als Erfolgsfaktor bei der
strategischen Leitung von Altersinstitutionen

In einer Zeit, in der die Dynamik und Komplexitdt von Organisationen stetig zunimmt, wird die Rolle
von Verwaltungs- und Stiftungsraten sowie Geschaftsleitungen in Altersinstitutionen zunehmend
herausfordernder und risikobehafteter. Vor diesem Hintergrund ist es unerlasslich, die kollektive
Intelligenz als Grundlage jeder Kultur nachhaltig und besser zu nutzen und zu pflegen, um eine
effektive Governance und nachhaltige strategische Flihrung sicherzustellen.

lhre zentralen Anliegen

Professionelle Aufsicht: Sie fihren lhre

Aufsichtsfunktion gemass gesetzlichen, e eeence,
. Stiftungsrat, Eigner, Investoren

rechtlichen und anderen e

Rahmenbedingungen professionell und Corporate Intelligence

Geschaftsleitung

nachvoll-ziehbar dokumentiert aus.
Detaillierte Kenntnis der aktuellen Lage:

Operational Intelligence

Sie kennen den aktue”en Abteilungen, Services, Projekte
Entwicklungsstand und den Reifegrad der
Corporate Governance auf GL Ebene, Role Intelligence

Job Maps fiir

Ebene Pflege, Hauswirtschaft, Technik / Mitarbetende, Experten,
IT, Kliche und Gastronomie, sowie

Arbeitssicherheit / Gesundheitsschutz

und weiterer relevanter Aspekte. Sie wissen im Detail, wo Handlungsbedarf ist und was in
welcher Reihenfolge getan werden muss und kdnnen den Fortschritt visuell kontrollieren.
Transparenz und Kontrolle: Sie sorgen fiir Transparenz bei der Definition, der Priorisierung
so-wie der anschliessenden Einflihrung und Kontrolle notwendiger Massnahmen.

Senkung der Kosten und Reduktion von Frustrationen: Sie kennen und beheben die versteckten
Kostentreiber und Reibungsverluste in lhrer Organisation.

Individual-Intelligence

lhr direkt in Franken messbarer Nutzen
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Senkung unnagtiger Kosten und Reibungen (Frustration, Fluktuation, ...)

Erhohte Rechtssicherheit und Risikominimierung

Anpassung an regulatorische Veranderungen - schnelle Transformationen

Verbesserte Effektivitat und Effizienz sowie Entscheidungsfindung

Gestédrkte Professionalitat durch Voraussicht und Reputationssicherheit

Bessere strategische Governance, nachhaltige Entwicklung und Zukunftsfahigkeit
Attraktivitat fir qualifizierte und intelligente Mitarbeitende

Steigerung der finanziellen Performance, Sicherung neuer Liquiditatsvorschriften gem. OR

Schneller Return on Investment von < 1 Jahr

By your Side Buck GmbH / SokratesGroup 1



by

@ SOKRATESGROUP Yide By Your Side Buck GmbH

Unser Angebot: Strategische Begleitung

o O O O O

Initiale und laufende visuelle Lageeinschatzung bezlglich Entwicklungsstand, Einhaltung
gesetzlicher und rechtlicher Rahmenbedingungen, Risikomanagement, Governance auf
strategischer Ebene

Kollektiven Intelligenz: Aufbau und Pflege auf allen Ebenen als Service

Gemeinsame Erarbeitung und Definition von Massnahmen und deren Priorisierung
Support bei der Massnahmenumsetzung zur Erreichung der gesetzten Ziele

Besetzung strategischer Funktionen: Intelligente Assessements und Onboarding-Prozesse
Technischer Support bei der Installation und Inbetriebnahme sowie beim technischen Support
der notwendigen Tools/Online Applikation SokratesMaps, inklusive Schulungen

Zugang zum exklusiven Health Care Intelligence Netzwerk der SokratesGroup: Organisationen
helfen Organisationen, Experten auf Abruf

Verbindung zu Artiset

Interessiert? Fiir weitere Informationen stehen lhnen folgende Personen gerne zur Verfiigung:

SokratesGroup: sokratesmapconcept.com:
Thomas Braun thomas.braun@sokratesgroup.com; CEO
Benjamin Jenni benjamin jenni@sokratesgroup.com: Managing Partner

By Your Side Buck GmbH: www.by-your-side-buck.ch;
Markus Buck: info@by-your-side-buck.chinfo@by-your-side-buck.ch; Geschdftsfiihrer
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