
Stand 01.09.2025

Die intelligente Organisation
Die strategische und die operative Führung ist dann gelungen, wenn 
● die Mitarbeitenden jeden Tag gerne zur Arbeit kommen, 
● weitgehend selbstorganisiert arbeiten und 
● die Opportunitätskosten tief sind. 

Dann haben alle genug Zeit sich für das eigene Wohl und das Wohl der 
Organisation und das Wohl der Kunden einzusetzen. 
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Schweizer Präzision im Denken und Handeln

Die Sokrates - Kultur 

Das Logo besteht aus 5 Symbolen:  
Sie sind die kulturellen Werte der Humanität und 
entfalten und verstärken sich bei jeder Arbeit mit den 
SokratesMaps.  



Ein Bild sagt mehr als 1000 Worte
Was macht Organisationen intelligent?
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Wir bauen mit Hilfe der SokratesMap einen visuellen, analogen Zwilling der Organisation, 
der Abteilung, der Rolle.



Wie ist eine SokratesMap aufgebaut?
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Wie läuft das ab?
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Um was geht es?

Situation beurteilenMassnahmen ableiten

 

Aufträge erteilen

Massnahmen kontrollieren



Was macht Organisationen intelligent?
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“Innert Minuten auf den Punkt kommen, ohne zu verletzen”
Wie entstehen intelligente Organisationen?
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Die Verbesserung 
genau verfolgen



Informationssymmetrie zwischen Betrieb und strategischen Gremium ist eine 
Voraussetzung für die Organisationsintelligenz

Kollektiv-Intelligenz: Stiftungs- oder Verwaltungsrat verstehen den Betrieb

Wenn das strategische 
Gremium versteht, was 
die Organisation macht, 
entsteht ein starkes 
Zusammenspiel.
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Klassische Reports
(40 Bits/Sekunde) Reports mit Maps: 

11 Mio Bits/Sekunde
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Kollektiv-Intelligenz für Leistungserbringer
Selbststeuerung, Respekt, Intelligenz, Selbstverantwortung
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